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:توصيل الطلبات

ع فىي التىوطين مىن  ى لللعاملين في نشاط توصيل الطلبات ضمن إطار مبادرات منظومة الموارد البشرية والتنمية الاجتماعية الهادفة الى  التو ى" دعم العمل الحر "يأتي برنامج 

ا نشىطة الواعىدن نشىاط لى ن تتبني أ اليب وأنماط عمل م تلفة لإتاحة فرص عمل لل عوديين وال عوديات ولمعالجىة الانششىاا المهنىي فىي بعىش ا نشىطة الاةتصىادية  ويبىر  مى

.العمل الحر للعاملين في نشاط توصيل الطلبات شأحد أ اليب العمل الجاذبة والداعمة لهذا التوجه

مقدمة. 1

نظرن عامة عل  الوثيقة. 1.1

لا ت دامتحتوي هذه الوثيقة عل  دليل متشامل ل  تفادن من برنامج توصيل الطلبات من طرا الفرد بما يشمل ال طوات المتبعة للت جيل وا.
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خطوات تسجيل الدخول. 2

"هدا"ت جيل الد ول عبر موةع صندوق تنمية الموارد البشرية . 2.1

 موةع صندوق تنمية الموارد البشريةدم بالد ول عل  يقوم الم ت

 دعم توصيل الطلبات  شما هو موضح اع ه < تمشين < افراد < من النافذن العلوية ي تار الم تفيد  البرامج

http://www.hrdf.org.sa/
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خطوات تسجيل الدخول. 2

"هدا"ت جيل الد ول عبر موةع صندوق تنمية الموارد البشرية . 2.1

  شما هو موضح أع ه" الحصول عل  ال دمة"يمشن للم تفيد الت جيل في برنامج دعم توصيل الطلبات من   ل النقر عل

وا ينقل النظام الم تفيد ال  صفحة ت جيل الد ول في ال دمات الالشترونية 
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خطوات تسجيل الدخول. 2

"هدا"ت جيل الد ول عبر موةع صندوق تنمية الموارد البشرية . 2.1

 طوات الحصول عل  ال دمة"ع عل   طوات الحصول عل  ال دمة من   ل النقر عل  من ا فل الصفحة يمشن للم تفيد الاط "
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خطوات تسجيل الدخول. 2

"هدا"ت جيل الد ول عبر موةع صندوق تنمية الموارد البشرية . 2.1

 شروط الاهلية"ع عل  شروط الاهلية من   ل النقر عل  من ا فل الصفحة يمشن للم تفيد الاط"
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خطوات تسجيل الدخول. 2

"هدا"ت جيل الد ول عبر موةع صندوق تنمية الموارد البشرية . 2.1

 ا  ئلة الشائعة" ع عل  ا  ئلة الشائعة من   ل النقر عل  من ا فل الصفحة يمشن للم تفيد الاط"
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خطوات تسجيل الدخول. 2

"هدا"ت جيل الد ول عبر موةع صندوق تنمية الموارد البشرية . 2.1

 ا رى" ع الم يد من المعلومات من   ل النقر عل  من ا فل الصفحة يمشن للم تفيد الاط"
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خطوات تسجيل الدخول. 2

"هدا"ت جيل الد ول عبر موةع صندوق تنمية الموارد البشرية . 2.1

  شما هو موضح أع ه" الحصول عل  ال دمة"يمشن للم تفيد الت جيل في برنامج دعم توصيل الطلبات من   ل النقر عل

وا ينقل النظام الم تفيد ال  صفحة ت جيل الد ول في ال دمات الالشترونية 
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خطوات تسجيل الدخول. 2

ت جيل الد ول عبر النفاذ الوطني الموحد. 2.2

 شمىا هىو موضىح " وطني الموحىدت جيل الد ول عبر النفاذ الى"لا تشمال الت جيل ينقر الم تفيد عل  " بوابة النفاذ الوطني الموحد" وا يظهر النظام للم تفيد

اع ه



خطوات تسجيل الدخول. 2
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ت جيل الد ول عبر النفاذ الوطني الموحد. 2.2

 جيل الد ول ومن ثم النقر عل  ت" رةم بطاةة ا حوال" وا يظهر النظام للم تفيد بوابة النفاذ الوطني الموحد  ل  تمرار يجب عل  الفرد بإد ال 



خطوات تسجيل الدخول. 2
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ت جيل الد ول عبر النفاذ الوطني الموحد. 2.2

  رةم بطاةة ا حوال"ولم يتم اد ال " ت جيل الد ول" وا تظهر ر الة  طاء في حال تم نقر عل"



خطوات تسجيل الدخول. 2
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اشمال الح اب الش صي في جدارات. 2.3

 طاةات–البوابة الوطنية للعمل "بعد ت جيل الد ول   وا يظهر النظام للم تفيد"

 تصفح جدارات الان"من   ل النقر عل  “جدارات–المنصة الوطنية الموحدن للتوظيا "يجب عل  الم تفيد بإشمال جميع البيانات المطلوبة من   ل"

"طاةات–البوابة الوطنية للعمل "في لاحقا  عش هاحت  يتم

https://www.jadarat.sa/
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التسجيل في البرنامج. 3

الت جيل في برنامج توصيل الطلبات. 3.1

بعد ما أشمل الم تفيد الملا الش صي ال اص به  يمشن للم تفيد الان الا تفادن من برنامج توصيل الطلبات

 الت جيل< توصيل الطلبات –دعم العمل الحر < ل  تفادن والتقديم عل  البرامج التدريبية  يذهب الم تفيد ال  برامجنا
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التسجيل في البرنامج. 3

الت جيل في برنامج توصيل الطلبات. 3.1

وا يظهر النظام للم تفيد معلوماته الش صية 

يجب عل  الم تفيد الموافقة عل  إةرار الت جيل في البرنامج من   ل تفعيل الايقونة شما هو موضح أع ه

  شما هو موضح اع ه" تقديم طلب الدعم"اذ أراد الم تفيد بتقديم طلب الدعم يجب النقر عل
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التسجيل في البرنامج. 3

الت جيل في برنامج توصيل الطلبات. 3.1

  للت جيل في البرنامج" نعم" وا يظهر النظام للم تفيد ر الة تأشيد الت جيل في البرنامج  يجب عل  الم تفيد النقر عل
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التسجيل في البرنامج. 3

الت جيل في برنامج توصيل الطلبات. 3.1

 تمت الموافقة عل  طلب الدعم"بعد ما اتم الت جيل والتحقق من أهلية الم تفيد   وا يظهر النظام للم تفيد بأن“
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التسجيل في البرنامج. 3

ر ائل ال طاء عند الت جيل في البرنامج. 3.2

ط في تظهر ر الة  طأ للم تفيد عند ما يشون نش

أحد برامج الدعم المقدمة من صندوق تنمية 

الموارد البشرية

في حال تظهر ر الة  طأ للم تفيد عند الت جيل

شان حالته لا توافق شروط الاهلية

ح اب تظهر ر الة  طأ للم تفيد عند ما يشون ال

"غير مشتمل"الش صي للم تفيد 

يم تظهر ر الة  طأ للم تفيد عند محاولة التقد

نات وحالته الوظيفية في المؤ  ة العامة للتأمي

(موظا في القطاع ال اص)الاجتماعية شـ 
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قائمة الطلبات. 4

ا تعراش  ج ت الطلبات. 4.1

صيةالة النلر  وا تصل للم تفيد ر الة نصية تفيد بالتأشد من عدد الطلبات المنج ن الموجودن في موةع هدا  ومدن الاعتراش هي  م ة أيام بعد ا ت م ا: تنويه

 ةائمة الطلبات< توصيل الطلبات –دع العمل الحر < لا تعراش ةائمة الطلبات التابعة لدعم برنامج توصيل الطلبات  يذهب الم تفيد ال   برامجنا
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قائمة الطلبات. 4

ا تعراش  ج ت الطلبات. 4.1

وا يظهر النظام للم تفيد جميع طلبات الدعم الحالية وال ابقة  حت  يتمشن الم تفيد الاط ع عل  جميع الطلبات 

  شما هو موضح اع ه" التفاصيل"يمشن للم تفيد الاط ع عل  تفاصيل طلب الدعم من   ل النقر عل
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قائمة الطلبات. 4

ا تعراش تفاصيل طلب الدعم. 4.2

وا يظهر النظام للم تفيد جميع طلبات التوصيل المنج ن التابعة لطلب الدعم 
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قائمة الطلبات. 4

تقديم اعتراش عل  عدد الطلبات المنج ن. 4.3

  اعتىراش على  عىدد "بعد التأشد من عدد الطلبىات المنجى ن  فىي حىال يوجىد نقىص بعىدد الطلبىات المنجى ن يمشىن للم ىتفيد بتقىديم اعتىراش مىن  ى ل النقىر على

شما هو موضح اع ه" الطلبات المنج ن
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قائمة الطلبات. 4

تقديم اعتراش عل  عدد الطلبات المنج ن. 4.3

  شما هو موضح ع ه" نعم" وا يظهر النظام للم تفيد ر الة تأشيد  في حال أراد الم تفيد بقديم الاعتراش يتم النقر عل
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تفاصيل مندوب توصيل الطلبات. 5

ا تعراش تفاصيل مندوب توصيل الطلبات. 5.1

 تفاصىىيل منىىدوب <توصىىيل الطلبىىات –دع العمىىل الحىىر < لا ىىتعراش تفاصىىيل الم ىىتفيد مىىن دعىىم برنىىامج توصىىيل الطلبىىات  يىىذهب الم ىىتفيد الىى   برامجنىىا

توصيل الطلبات



26

وا يظهر النظام للم تفيد جميع معلوماته الش صية 

وا يظهر النظام للم تفيد جدول يحتوي عل  الدفعات المالية المصروفة   ل فترن دعمه شما هو موضح اع ه 

تفاصيل مندوب توصيل الطلبات. 5

ا تعراش تفاصيل مندوب توصيل الطلبات. 5.1
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تفاصيل مندوب توصيل الطلبات. 5

إلغاء الت جيل في البرنامج. 5.2

  شما هو موضح اع ه" إلغاء الت جيل في البرنامج"يمشن للم تفيد إلغاء طلب الت جيل في البرنامج من   ل النقر عل
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  اع هشما هو موضح" نعم" وا يظهر النظام للم تفيد ر الة تأشيد  في حال أراد الم تفيد إلغاء الت جيل في البرنامج يتم النقر عل

تفاصيل مندوب توصيل الطلبات. 5

إلغاء الت جيل في البرنامج. 5.2
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 حت  يتمشن الم تفيد من ذشر  بب الإلغاء شما هو موضح أع ه"  بب الإلغاء" وا يظهر النظام للم تفيد حقل

بب الإلغاء"لا يمشن للم تفيد بتأشيد طلب الإلغاء حت  يتم تعبئة حقل : تنويه  "

  شما هو موضح اع ه" تأشيد الإلغاء"في حال أراد الم تفيد إلغاء الت جيل في البرنامج يتم النقر عل

تفاصيل مندوب توصيل الطلبات. 5

إلغاء الت جيل في البرنامج. 5.2
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  في حال تم الغاء الت جيل من ةبل الم تفيد"يمشن للم تفيد الاط ع عل   بب الإلغاء شما هو موضح أع ه"

تفاصيل مندوب توصيل الطلبات. 5

إلغاء الت جيل في البرنامج. 5.2



نسعد بخدمتكم عبر حساباتنا في

التواصل الاجتماعي

HRDFKSA


